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Zatgcznik nr 4 do Zarzgdzenia nr 11/2017 Rektora

SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2017/2018
(skrajne daty)

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE/MODULE

Nazwa przedmiotu/
modutu

Specjalistyczny jezyk angielski

Kod przedmiotu/
modutu*

Wydziat (nazwa
jednostki
prowadzacej
kierunek)

Wydziat Matematyczno-Przyrodniczy

Nazwa jednostki
realizujgcej
przedmiot

Centrum Jezykédw Obcych

Kierunek studiéw

Informatyka i ekonometria

Poziom ksztatcenia

inzynierskie

Profil

ogdlnouczelniany

Forma studiéw

stacjonarne - przedmiot obieralny

Rok i semestr
studiow

rok Ill, semestr 1

Rodzaj przedmiotu

Distance learning + konsultacje

Jezyk wyktadowy

angielski

Koordynator

mgr Marzena Gorczyca-Blok

Imie i nazwisko

osoby prowadzgcej /

0s6b prowadzacych

mgr Magdalena Michniewicz

* - zgodnie z ustaleniami na Wydziale

1.1.Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktéw ECTS

Semestr Inne
< jakie?) | Liczba pkt
(nr) | wykt. | ¢w. | Konw. | Lab. | Sem.| ZP | Prakt. Ua Iczba p
’ Distance ECTS
learning
1
> 2
45




1.2. Sposob realizacji zajed
X zajecia w formie tradycyjnej
X zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu /modutu (z toku) (egzamin,
zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 wedtug Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego

3. CELE, EFEKTY KSZTALCENIA , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY
DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu/modutu

Rozwijanie czterech sprawnosci jezykowych (rozumienie ze stuchu,
rozumienie tekstu czytanego, tworzenie wypowiedzi ustnych i
pisemnych) w ramach ksztatcenia kompetencji komunikacyjnej na
poziomie B2+/C1.

Cl

Wyksztatcenie kompetencji jezykowej umozliwiajgcej efektywng
komunikacje w sytuacjach dnia codziennego jak i ptynne i
poprawne postugiwanie sie jezykiem angielskim do celéw zawodowych
i naukowych.

C2

Podnoszenie kompetencji jezykowych poprzez prace nad poprawnoscia

C3 gramatyczng wypowiedzi ustnych i pisemnych.

Utrwalenie stownictwa ogdlnego oraz poszerzenie stownictwa

Ca specjalistycznego (stownictwa z zakresu IT).

Przygotowanie do przedstawienia fachowej prezentacji i wziecia udziatu
C5 w specjalistycznej dyskusji dotyczgcej wtasnej tematyki zawodowej na
podstawie ztozonych tekstéw fachowych.




3.2 Efekty ksztatcenia dla przedmiotu/ modutu ( wypetnia

koordynator)
Odniesienie
EK ( efekt Tre$¢ efektu ksztatcenia zdefiniowanego dla do efektéw
ksztatcenia) przedmiotu (modutu) kierunkowych
(KEK)

EK 01 Student rozumie angielskojezyczne artykuty | K Ul7
opisujgce wspobiczesng technologie IT; czyta
specjalistyczne instrukcje zwigzane 2z ICT,
sporadycznie korzystajgc ze stownika.

EK_02 Student potrafi napisa¢ esej i artykut | K U20
popularnonaukowy na wiele tematéw
zwigzanych z swoimi zainteresowaniami i
zagadnieniami z zakresu ICT. Student rozumie
stosunkowo dtugie wypowiedzi, w ktérych
oprécz stownictwa potocznego  wystepuje
stownictwo specjalistyczne z zakresu ICT, jesli
ich jezyk jest standardowy.

EK 03 Student potrafi uczy¢ sie samodzielnie, K KO4
wykazujac przy tym systematycznosc. -

3.3 Tresci programowe (wypeftnia koordynator)
A. Problematyka wyktadu
TreSci merytoryczne
B. Problematyka ¢wiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych,

laboratoryjnych, zaje¢ praktycznych

TreSci merytoryczne

Komputer a spoteczenstwo, komputery we wspodtczesnym sSwiecie - nauka,
medycyna, bankowos¢, ochrona

Oprogramowanie, procesy tworzenia oprogramowania, réznorodne rozwigzanie,
zarzadzanie projektem

Mobilnos¢, urzadzenia mobilne, jak moze by¢ uzywana technologia mobilna i




jakie korzysci przynosi w handlu, serwisy lokalizacyjne

Robotyka i Al we wspétczesnym Swiecie, zastosowanie w fabrykach, systemach
diagnostycznych i podejmowania decyzji

Bezpieczenstwo informacji, e-banki, sklepy internetowe, aukcje online,
przesytanie poufnych informacji

3.4 Metody dydaktyczne

Metody komunikatywne

Formy organizacyjne: praca na platformie e-learningowej, konsultacje

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia

Metody oceny efektéow ksztatcenia

(np.: kolokwium, egzamin ustny, Forma zajec
Symbol efektu egzamin pisemny, projekt, dydaktycznych
sprawozdanie, obserwacja w trakcie (w, éw, ...)
zajec)
Ex_01 praca na platformie e-learningowej i w
trakcie konsultacji
Ek_02 praca na platformie e-learningowej i w
trakcie konsultacji
Ex 03

praca na platformie e-learningowej i w
trakcie konsultacji

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich zatozonych
efektéw ksztatcenia, w szczegdlnosSci zaliczenie na ocene pozytywna
wszystkich przewidzianych w danym semestrze zadah na platformie e-
learningowej, a takze obecnos¢ na przewidzianych konsultacjach.

Sposoby zaliczenia:

- zaliczenie z oceng

Formy zaliczenia:

- zaliczenie pisemne: zaliczenie zadan na platformie e-learningowej
Cwiczenia: zaliczenie z oceng na poziomie B2+/C1:

- ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czgstkowych.




Kryteria oceny prac pisemnych i ustnych na platformie e-learningowe;:

5.0 - wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 91%-100%
4.5 - wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 81%-90%
4.0 - wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 71%-80%
3.5 - wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 61%-70%
3.0 - wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 51%-60%
2.0- wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia ponizej 50%

Kryteria oceny odpowiedzi ustnej:

5.0 - wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 91%-100%

Ocena bardzo dobra: bardzo dobry poziom znajomosci stownictwa i struktur
jezykowych, brak btedéw jezykowych lub nieliczne btedy jezykowe nie
zaktocajgce komunikacji

4.5 - wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 81%-90%

Ocena plus dobra: dobry poziom znajomosci stownictwa i struktur
jezykowych, nieliczne btedy jezykowe nieznacznie zaktécajgce komunikacje,
nieznaczne zaktdcenia w ptynnosci wypowiedzi

4.0 - wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 71%-80%

Ocena dobra: zadowalajgcy poziom znajomosci stownictwa i struktur
jezykowych, btedy jezykowe nieznacznie zaktécajgce komunikacje, nieznaczne
zaktécenia w ptynnosci wypowiedzi

3.5 - wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 61%-70%

Ocena +dostateczna: ograniczona znajomos¢ stownictwa i struktur
jezykowych, liczne btedy jezykowe znacznie zaktécajgce komunikacje i
ptynnos¢ wypowiedzi, odpowiedzi czesciowo odbiegajgce od tresci zadanego
pytania, niekompletne

3.0 - wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 51%-60%

Ocena dostateczna: ograniczona znajomos¢ stownictwa i struktur jezykowych,
liczne btedy jezykowe znacznie zaktécajgce komunikacje i ptynnos¢
wypowiedzi, niepetne odpowiedzi na pytania, odpowiedzi czeSciowo
odbiegajgce od tresci zadanego pytania

2.0 - wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia ponizej 50%

Ocena niedostateczna: brak odpowiedzi lub bardzo ograniczona znajomos¢
stownictwa i struktur jezykowych uniemozliwiajgca wykonanie zadania,
chaotyczna konstrukcja wypowiedzi, bardzo uboga tres¢, niekomunikatywnos¢,
mylenie i znieksztatcanie podstawowych informacji

Ocene pozytywng z przedmiotu mozna otrzymac
wytgcznie pod warunkiem uzyskania pozytywnej oceny
za kazdy z ustanowionych efektéw ksztatcenia.

Ocene kohcowg z przedmiotu stanowi Srednia
arytmetyczna z ocen czastkowych.




5. CALKOWITY NAKLAD PRACY

STUDENTA POTRZEBNY DO

OSIAGNIECIA ZAtOZONYCH EFEKTOW W GODZINACH ORAZ

PUNKTACH ECTS

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajgce planu 5
z studiéw

Inne z udziatem nauczyciela 5
(udziat w konsultacjach, egzaminie)

Godziny niekontaktowe - praca wtasna 45
studenta

(przygotowanie do zajec¢, egzaminu,

napisanie referatu itp.)

SUMA GODZIN 55
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW 2

ECTS

* Nalezy uwzglednié, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego

naktadu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODULU

wymiar godzinowy

zasady i formy odbywania
praktyk

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:

Materiaty na platformie e-learningowej

Literatura uzupetniajgca:

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej




